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若手社員を対象としたプロジェクト管理研修（基礎編）を開催しました 

 
株式会社オリエンタルコンサルタンツ（代表取締役社長：野崎秀則）は、６月 11 日（火）に若手

社員を対象とした研修「第 67 期 PJ 管理研修（基礎編）」を開催しました。今回は、若手社員、入

社間もないキャリア社員の合計 449 名を対象に、動画視聴による事前研修と、WEB 会議形式によ

る集合研修の二段階で実施しました。 
 
今回の研修は、若手社員とキャリア社員を対象とした原価管理の基本、日常の業務遂行に関する

原価管理の基礎的な知識の習得、適正な会計処理を踏まえた適切な業務管理・原価管理のあり方の

理解浸透を図ることを目的に、その基本事項と主な留意事項を動画視聴による事前研修にて学び、

集合研修では受講者との Q&A 方式で理解を深めました。 
日常業務遂行における適切な業務管理・原価管理の実践と社内システムの運用に関する多くの質

問が寄せられ、活発な意見交換を行いました。 
本研修は今後も継続的に開催し、適正な会計処理を踏まえた適切な業務管理・原価管理の理解浸

透を図り、自ら実践できる環境整備を推進いたします。 
 
当社はこれからも、ビジョン「日本トップブランドの技術により、社会価値創造企業になる」を

達成するため、３つのあるべき姿【日本一のやりがいを感じる会社・日本一の信頼を得る会社・日

本一の社会価値を創造する会社】の実現を目指し、役職員一同一丸となって、「全員経営」を推進し

て参ります。 
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