
令和６年 11 月 11 日 
株式会社オリエンタルコンサルタンツ 

代表取締役社長 野崎 秀則 
 

第 68 期第 1 回経営推進委員会開催報告 
 

 株式会社オリエンタルコンサルタンツ（代表取締役社長：野崎秀則）は、経営の考え方の継承の

場として、次世代経営人材を育成する「経営推進委員会」を定期的に開催しています。 
 この度、11 月８日（金）に委員会を開催し、社長をはじめ役員、部長クラスの次世代経営人材 76
名が参加しました。 
 委員会では、エンゲージメントを高める人材育成・組織づくりに関する取り組みのさらなる改善

を図ることを目的に、コンプライアンスを前提とした経営戦略や、人材採用・育成戦略、企業文化

醸成戦略について討議しました。 
 
当社が掲げる３つのあるべき姿「日本一のやりがいを感じる会社」、「日本一の信頼を得る会社」、

「日本一の社会価値を創造する会社」の実現を目指し、引き続き、全員経営の精神で邁進して参り

ます。 
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