
 

 

 

令和８年６月 30 日 

株式会社オリエンタルコンサルタンツ 

代表取締役社長 野崎 秀則 

 

子育てサポート企業として 2025 年度基準の 

「くるみん認定」を取得しました 

 

このたび、株式会社オリエンタルコンサルタンツ（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：野崎 秀

則）は、厚生労働大臣より「くるみん認定」を取得しました。 

「くるみん認定」は、次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を策定・実施し、

その目標を達成するとともに、一定の基準を満たした企業が「子育てサポート企業」として厚生労働

大臣の認定を受ける制度です。 

令和７（2025）年４月１日に認定基準が改正され、より高い水準が求められる中での認定取得とな

りました。これは、当社が継続的に子育て支援や仕事と家庭の両立支援に取り組んできたことが評価

されたものと受け止めています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

厚生労働省ホームページ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/index.h

tml 

 

 

当社は今後も、全社員がそれぞれの能力を十分に発揮し、仕事とプライベートの両面の充実を目指

すとともに、多様な人材が働きやすく、活躍できる職場環境づくりを継続してまいります。 
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株式会社オリエンタルコンサルタンツ  
TEL：03-6311-7551 FAX：03-6311-8011 
URL：https://www.oriconsul.com/ 
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