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2027 年度新卒採用内定式及び内定者研修を開催しました 

 
株式会社オリエンタルコンサルタンツ（代表取締役社長：野崎秀則）は、10 月１日(木)～２日(金) 

の２日間、2027 年度新卒採用内定者 58 名を対象に、内定式及び内定者研修を開催しました。 
１日目は、内定式にて野崎社長から激励のメッセージを送り、その後は配属にあたっての支社紹

介を行いました。研修後には役員・先輩社員を含めた懇親会も行いました。 
２日目は、事業部・分野紹介をはじめ、建設コンサルタント業界の紹介、当社の歴史、ビジョン・

経営計画、育成制度等の説明、グループワークにて、建設コンサルタント業界及び当社への入社の

理由・思いを共有し、一人ひとりのパーパス（仕事の意味・意義）を考えてもらいました。 
当社はこれからも、ビジョン「日本トップブランドの技術により、社会価値創造企業になる」を

達成するため、3 つのあるべき姿【日本一のやりがいを感じる会社・日本一の信頼を得る会社・日

本一の社会価値を創造する会社】の実現を目指し、役職員一同一丸となって、「全員経営」を推進し

て参ります。 
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内定式の様子               内定者研修の様子 
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